
Zarządzenie Nr    9 /2009 

Wójta Gminy Ostrowice 

z dnia 2  marca  2009 r. 

 
w sprawie zmian w   „Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych  

w Urzędzie Gminy Ostrowice” 

 

 

 Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym 

funduszu świadczeń socjalnych  (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z późn. zm.) zarządzam,  

co następuje: 

§ 1 

 W załączniku do  Zarządzenia Nr  9/2008 Wójta Gminy Ostrowice z dnia  27  lutego 
2008r. w sprawie wprowadzenia  „Regulaminu  Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych  w Urzędzie Gminy Ostrowice” dokonuje się następujących zmian: 

 

1)  § 17 otrzymuje brzmienie: 

„1. Pracownikom czynnym  zawodowo  przysługuje raz w roku dopłata do wypoczynku 
zorganizowanego we własnym zakresie w okresie urlopu wypoczynkowego. Podstawą do 
wypłaty przyznanej  dopłaty  do wypoczynku  urlopowego jest wniosek oraz 
potwierdzenie przez stanowisko organizacyjne Urzędu faktu wykorzystania urlopu 
wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 5 dni w ciągu 7 kolejnych dni 
kalendarzowych. 
  

2. W przypadku, gdy wypoczynek urlopowy pracownika trwa krócej niŜ określony w  ust. 
1, pracownikowi, po przeanalizowaniu złoŜonego przez niego wniosku moŜe zostać 
przyznane świadczenie, o którym mowa w ust.1 ze względu na sytuację rodzinną, 
materialną, Ŝyciową po uzyskaniu akceptacji Komisji Socjalnej. 
 

3. Pracownikom czynnym zawodowo przysługuje dopłata do wypoczynku 
zorganizowanego we własnym zakresie w okresie świątecznym. 
 
 

2) § 6 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. udzielenie pomocy rzeczowo – finansowej uprawnionym, znajdującym się  
w trudnej sytuacji materialnej, Ŝyciowej i rodzinnej, w tym w szczególności: 
- zapomogi pienięŜne bezzwrotne 
- zakup paczek Ŝywnościowych z okazji świąt  dla dzieci w wieku do lat 15”  
 
 
 
 

 



3) § 16 otrzymuje brzmienie: 

„Wysokość świadczeń finansowych, oprócz dopłaty do wypoczynku urlopowego oraz paczek 
świątecznych dla dzieci pracowników, przydzielana jest wg następujących kryteriów 
dochodowych: 

a. I grupa – dochód na osobę w rodzinie do 1200 zł netto – 100 % świadczenia, 
b. II grupa – dochód na osobę w rodzinie od 1200 do 2000 zł netto – 100 % świadczenia 

pomniejszone o 20 zł, 
c. IIII grupa – dochód na osobę w rodzinie powyŜej 2000  – 100 % świadczenia 

pomniejszone o 40 zł” 
 

 

§ 2 

 

 Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 

 
 
 
 

 


